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1. OSNOVNI PODACI O INSTITUTU ZA JAVNO ZDRAVLJE NIS

Naziv ustanove: Institut za javno zdravlje Nis

Adresa sedista: 18000 Nis, Bulevar dr Zorana Pindi¢a 50
PIB: 100668630

Mati¢ni broj: 07199520

Sifra delatnosti: 8690

Broj uloska registra Privrednog suda u Nisu: 1-132-00
JBBK: 02379

Adresa e-poste: info@izjz-nis.org.rs

Telefoni: 018/4226-384, 018/4226-448

Fax: 018/4225-974

Vrsilac duznosti direktora Instituta je doc. dr Miodrag Stojanovié

2. ORGANIZACIONA STRUKTURA

Na osnovu Statuta, u Institutu su obrazovane sledece organizacione jedinice:

1) Centar za promociju zdravlja,

2) Centar za analizu, planiranje i organizaciju zdravstvene zastite,

3) Centar za informatiku i biostatistiku u zdravstvu,

4) Centar za kontrolu i prevenciju bolesti,

5) Centar za higijenu i humanu ekologiju,

6) Centar za mikrobiologiju,

7) Sluzba za pravne, ekonomsko-finansijske, tehnicke i druge sli¢ne poslove.

U sastavu organizacionih jedinica obrazuju se uze organizacione jedinice prema oblastima
zdravstvene zastite, odnosno specijalnostima iz kojih Institut obavlja zdravstvenu delatnost, a
koje se utvrduju aktom o organizaciji i sistematizaciji poslova koji donosi direktor Instituta.

3. OPIS FUNKCIJA RUKOVODILACA

DIREKTOR INSTITUTA

- Predlaze Program rada Instituta i preduzima mere za njegovo sprovodenje;

- izvrSava odluke Upravnog odbora i Nadzornog odbora;

- donosi akt 0 unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji poslova u Institutu;

- odluc¢uje o svim pravima, obavezama i odgovornostima zaposlenih iz radnog odnosa;

- naredbodavac je za izvrsavanje finansijskog plana i programa rada Instituta;

- postavlja pomo¢nike direktora i imenuje sve druge rukovodioce u Institutu;

- donosi odluku o odobrenju specijalizacija i uzih specijalizacija;

- obezbeduje ostvarivanje minimuma procesa rada u Institutu, za slucaj strajka zaposlenih, u
skladu sa zakonom;

- odgovara za zakonitost rada i poslovanja Instituta;

- odgovara za blagovremeno i kvalitetno pruzanje zdravstvene zastite i sprovodenje unutrasnje
provere kvaliteta stru¢nog rada zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika;

- odgovara za izvrsavanje sudskih odluka i postupanje po aktima i nalozima inspekcijskih i
drugih zakonom ovlas¢enih organa;

- vr$i i druge poslove u skladu sa zakonom i statutom.



POMOCNIK DIREKTORA ZA NASTAVU I NAUCNOISTRAZIVACKI RAD

Predstavlja rukovodstvo Instituta po pitanjima nastave i naucnoistrazivackog rada. Ovlas¢en
je i odgovoran za sprovodjenje poslovne politike Instituta, definisanje ciljeva za procese koji
se odvijaju u Institutu, kao i za obezbedjenje resursa za njihovo sprovodjenje. U zajednici sa
Sefovima predmeta i nacelnicima centara koordinira organizaciju i sprovodjenje teorijske i
prakti¢ne nastave za studente Medicinskog fakulteta, Visoke skole, Vise Skole i ucenike
srednjih Skola. Koordinira organizaciju i sprovodjenje teorijske i prakti¢ne nastave na
postdiplomskim, specijalistickim, subspecijalistickim 1 doktorskim studijama. Ucestvuje u
radu Stru¢nog aveta, Stru¢nog kolegijuma i Upravnog odbora Instituta. U¢estvuje u izradi
godisnjih planova stru¢nog usavrsavanja zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika
Instituta. U saradnji sa direktorom Instituta koordinira rad na organizaciji i odrzavanju
naucnog sastanka ,,Dani preventivne medicine®. U saradnji sa nac¢elnicima centara ucestvuje u
stru¢nim konsultacijama i izradi analiza elaborata, ekspertiza i drugo, ucestvuje ili rukovodi
radom ekspertskih grupa. Samostalno stvara slozene, teoretski zasnovane nau¢noistrazivacke
projekte i rukovodi njihovom realizacijom. Pruza stru¢no — metodolosku pomo¢ i vr$i nadzor
nad strué¢nim i nau¢nim radom Instituta u okviru svoje specijalnosti. Organizuje 1 kontroliSe
vodjenje evidencije i dokumentacije iz domena svog rada. U saradnji sa direktorom,
koordinira rad naizdavanju knjiga, priru¢nika, biltena, broSura, obrazaca i drugih zdravstvenih
publikacija. Obavlja poslove iz domena svoje stru¢nosti u jednom od centara Instituta. Radi i
druge poslove iz domena svoje strué¢nosti koje mu u zadatak stavi derektor Instituta. Za svoj
rad odgovoran je direktoru Instituta. U svom radu povremeno mu pomaze lekar specijaliste
jedne od grana preventivne medicine.

SAVETNIK DIREKTORA ZA PLAN | ANALIZU

Predstavlja rukovodstvo Instituta po pitanju zdravstvene delatnosti koje obavlja Institut.
PomaZe direktoru u organizaciji i realizaciji zdravstvene delatnosti Instituta. PredlaZe i
ucestvuje u donoSenju unutraSnje organizacije 1 sistematizacije poslova u Institutu u delu koji
se odnosi na obavljanje zdravstvene delatnosti. Daje misljenje o broju, strukturi i prijemu
medicinskih kadrova, daje predloge i misljenje o prostornoj organizaciji zdravstvenog dela
Instituta. Daje predloge o organizaciji rada zdravstvenog dela Instituta, koordinira rad centara
Istituta. Ucestvuje u izradi planova rada Instituta. Ucestvuje u izradi godi$njih planova
struénog usavrSavanja zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika. Daje miSljenje o uces¢u
zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika na stru¢nim i nau¢nim skupovima, kao i
saglasnost na njihovu kontinuiranu edukaciju. Daje misljenje o prihvatanju ucesca i realizaciji
naucnoistrazivackih projekata. Daje miSljenje o uvodenju novih medicinskih metoda 1
procedura u saradnji sa nac¢elnicima centara. U¢estvuje u stru¢nim konsultacijama i izradi
analiza, elaborata, ekspertiza i drugo. Ucestvije ili rukovodi radom ekspertskih grupa.
Ucestvije u radu Upravnog odbora, Stru¢nog saveta i Stru¢nog kolegijuma. Samostalno stvara
slozene teoretski zasnovane naucnoistrazivacke projekte i rukovodi njihovom realizacijom.
PruZa stru¢nometodoloSku pomo¢ 1 vr$i nadzor nad struénim 1 nau¢nim radom Instituta, u
okviru svoje specijalnosti. Organizuje i kontrolise vodenje evidencije i dokumentacije iz
domena svoga rada. Ukljucen je u nabavku sanitetsko-medicinskih potros$nih sredstava i
drugog potrebnog materijala.

SAVETNIK DIREKTORA ZA EKONOMSKO-FINANSIISKA | PRAVNA PITANJA
Ovlascen je i odgovoran za sprovodenje politike Instituta, definisanje ciljeva za procese koji
se odvijaju u Institutu, kao i za obezbedenje resursa za njihovo sprovodenje. Ovlascen je i
odgovoran za prac¢enje i merenje ucinka svojih procesa i izveStavanje direktora Instituta.
Rukovodi sluzbom za ekonomsko, finansijske i racunovodstvene poslove. Utvrduje
finansijsku i ra¢unovodstvenu politiku u cilju ostvarivanja poslovne politike ustanove kao



celine. Organizuje finansijsku i raunovodstvenu sluzbu, koja omogucuje saradnju na svim
funkcionalnim podrué¢jima u ustanovi. Organizuje obezbedivanje informacija za eksterne i
interne korisnike u skladu sa zakonskom i normativnom regulativom. Odgovoran je za rad
radnika na Sektoru za ekonomske, finansijske i racunovodstvene poslove, za pravilnu
primenu finansijskih propisa, kao i za poStovanje zakona koji reguliSu oblast finansijskih
poslovanja. U svom domenu omoguéuje sprovozenje politike kvaliteta i direktno je
odgovoran direktoru Instituta. U odsustvu zamenjuje ga lice koje direktor Instituta odredi-
prema listi zamene. Odgovoran je za proveru pravne valjanosti ugovora sa klijentima.
Sprovodi odluke i zakljuCke organa upravljanja i nadleZnih komisija. Odgovoran je za
organizaciju, pripremu i blagovreno dostavljanje izvestaja (iz delokruga poslova i zadataka
sluzbe), organima upravljanja i drugim ustanovama na osnovu zakonskih propisa.
Blagovremeno dostavlja periodi¢ni obracun i zavr$ni ra¢un Institutu za obracun i placanje,
kao 1 drugim nadleZnim organima i institucijama.

SAVETNIK DIREKTORA ZA KVALITET

Odgovoran za upravljanje ukupnim kvalitetom u Institutu za javno zdravlje Nis. U svom radu
primenjuje dokumentovane postupke sa opisom radnih aktivnosti i primenom standarda
kvaliteta ISO IEC 9001:2008 i SRPS ISO/IEC 17025:2006. Odgovoran za sprovodjenje i
pracenje aktivnosti proizaslih iz zahteva sertifikacije Instituta po ISO IEC 9001:2008 u svim
centrima Instituta. Odgovoran je i ovlas¢en da obezbedi da se sistem kvaliteta procenjuje,
odrzava i unapreduje. Prati i kontroliSe obim i kvalitet rada u centrima. Odgovoran je za
pokretanje i sprovodjenje internih provera, uravljanje neusaglaSenostima, pokretanje i
sprovodjenje preventivnih i1 korektivnih mera, pracenje zadovoljstva korisnika, preispitivanje
od strane rukovodstva. U saradnji sa Predstavnikom rukovodstva za kvalitet Centra za
higijenu i humanu ekologiju i Saradnikom za kvalitet utvrduje potrebe za izmenama u
dokumentima odnosno izradi novih dokumenata kao i prihvatanje nacrta i overavanje
originala istih, odnosno vrsi kontrolu dokumenata iz sistema kvaliteta.

Prati zakonske propise iz domena organizacije i rada Instituta i preduzima mere za njihovu
primenu u praksi. U saradnji sa nacelnicima Centara, a na osnovu analiza i napretka
tehnologije ucestvuje u konsultacijama i izradi analiza, elaborata, ekspertiza i drugog,
ucestvuje u radu ili rukovodi radom ekspertskih grupa. PruZa stru¢no-metodolosku pomoc¢ i
vrs8i nadzor nad stru¢nim i nau¢nim radom Instituta u okviru svoje specijalnosti. Ucestvuje u
radu stru¢nih organa Instituta 1 drugih savetodavnih tela koja obrazuje direktor Instituta.
Prati 1 proucava zdravstveno zakonodavstvo.

NACELNIK CENTRA ZA PROMOCIJU ZDRAVLIA

Rukovodi i1 u€estvuje u stru€nom i1 nau¢nom radu Centra. U saradnji sa stru¢nim organima
Instituta planira i organizuje stru¢ni i naucno - istrazivacki rad Centra. Ucestvuje u izradi
godis$njeg plana rada i finansijskog plana Instituta. Timski i sam radi na sprovodenju svih
programa zdravstvene zastite u delu promocije zdravlja. Pruza stru¢no- metodoloSku pomo¢
zdravstvenim ustanovama u sprovodenju mera promocije zdravlja. Ucestvuje u radu strucnih
organa Instituta i drugih savetodavnih tela koja obrazuje direktor Instituta i na taj nacin
uskladuje Centra sa drugim sektorima. Samostalno ili timski radi na sloZenim 1 teoretski
zasnovanim istrazivackim projektima, koji se odnose na delatnost zdravstvenih ustanova u
domenu zdravstvenog vaspitanja. Organizuje i rukovodi pri izboru sredstava, metode i
sadrzaja zdravstveno-vaspitnog rada kao i obrade metodoloske problematike u planiranju i
programiranju. Stara se o edukaciji svih profila zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika.
Pise informacije, izvestaje, analize i posebne studije. Saraduje sa ustanovama javnog
informisanja 1 koristi sva sredstva javnog informisanja (dnevna i druga Stampa, radio 1
televizija) za realizaciju plana rada iz domena zdravstvenog vaspitanja.



NACELNIK CENTRA ZA ANALIZU, PLANIRANJE | ORGANIZACIJU
ZDRAVSTVENE ZASTITE

Rukovodi stru¢nim 1 nau¢nim radom Centra i vrSi raspodelu 1 objedinjavanje poslova po
odsecima. U saradnji sa struénim organima Instituta planira i organizuje stru¢ni i
naucnoistrazivacki rad Centra i pravilno ga rasporeduje po odsecima. Ucestvuje u izradi
godisnjeg plana rada i finansijskog plana Instituta. Ucestvuje u radu stru¢nih organa Instituta i
drugih savetodavnih tela koja obrazuje direktor Instituta i na taj na¢in uskladuje rad Centra sa
drugim centrima. Stara se o stru¢nom i nau¢nom usavrsavanju, lekarskom stazu i
usavrSavanju. Vr$i struéni nadzor nad radom radnika Centra i odgovara za celokupan struc¢ni i
naucni rad Centra direktoru Instituta. Zajedno sa Sefovima odseka analizira rad Centra. Stara
se o uvodenju i primeni novih metoda i savremenog nac¢ina rada u Centru. Prema potrebi, daje
predlog za rasporedivanje radnika iz jednog u drugi odsek ili centar. Predlaze direktoru
Instituta imenovanje Sefova odseka. Podnosi traZzene izvestaje, misljenja, ekspertize, ocene i
druga stru¢na akta koja rade lekari centra, odnosno pravi periodi¢ne izvestaje o radnom
ucinku istih, po predvidenim zadacima koji su definisani unutrasnjim aktima Instituta.
Zajedno sa Sefovima odseka i direktorom Instituta brine o opremljenosti Centra aparatima i
potro$nim materijalom neophodnim za savremen stru¢ni rad i kontrolie njihovo pravilno
kori$éenje i troSenje. Uestvuje u stru¢noj i naucnoj edukaciji i drugih radnika u Institutu i
onih koji dolaze na lekarski staz i specijalisticki staz. Samostalno 1 u timu ucestvuje u
stvaranju i sprovodenju istrazivackih projekata, koji tretiraju sustinske socijalno- medicinske i
drustvene odnose od znacaja za unapredjenje zdravstvene zastite 1 zdravstvene delatnosti.

NACELNIK CENTRA ZA INFORMATIKU | BIOSTATISTIKU U ZDRAVSTVU
Rukovodi stru¢nim i nau¢nim radom Centra i vr$i raspodelu 1 objedinjavanje poslova po
odsecima. U saradnji sa stru¢nim organima Instituta planira i organizuje stru¢ni i nau¢no-
istrazivacki rad Centra i pravilno ga rasporeduje po odsecima. Ucestvuje u izradi godiSnjeg
plana rada i finansijskog plana Instituta. U¢estvuje u radu stru¢nih organa Instituta i drugih
savetodavnih tela koja obrazuje direktor Instituta 1 na taj nacin uskladuje rad Centra sa drugim
centrima. Stara se o struénom i nau¢nom usavrSavanju radnika Centra. Vr$i stru¢ni nadzor
nad radom radnika Centra 1 odgovara za celokupan stru¢ni 1 nau¢ni rad Centra direktoru
Instituta. Zajedno sa Sefovima odseka analizira rad Centra. Stara se o uvodenju i primeni
novih metoda i savremenog nac¢ina rada na Centru. Daje predloge za prerasporedivanje
radnika iz jednog u drugi Odsek ili Centar. Predlaze direktoru Instituta imenovanje Sefova
odseka. Podnosi trazene izvestaje, miSljenja, ekspertize, ocene i druga stru¢na akta koja poti¢u
iz Centra. Zajedno sa Sefovima odseka brine o opremljenosti Centra opremom i potro$nim
materijalom neophodnim za savremeni strucni rad i kontroliSe njihovo pravilno koris¢enje i
trosenje. UCestvuje u strucnoj i nau¢noj edukaciji radnika Instituta, kao i radnika drugih
zdravstvenih ustanova koji su upucéeni na obuku u Institut. Vr$i kontrolu primene propisa
kojima se reguliSu evidencije i izveStavanje u oblasti zdravstvene zaStite stanovniStva i
programa statistickih istrazivanja. U€estvuje u definisanju i sprovodenju istrazivackih
projekata. Obavlja poslove lekara specijaliste socijalne medicine ili medicinske statistike i
informatike.

NACELNIK CENTRA ZA KONTROLU | PREVENCIJU BOLESTI

Rukovodi stru¢nim i nau¢nim radom Centra i vrsi raspodelu i objedinjavanje poslova po
odsecima. U saradnji sa struénim organom Zavoda planira i organizuje strucni i naucno-
istrazivacki rad Centra 1 pravilno ga rasporeduje po odsecima. Ucestvuje u izradi godiSnjeg
Plana rada i Finansijskog plana Instituta. Ucestvuje u radu stru¢nih organa Instituta i drugih
savetodavnih tela koja obrazuje direktor Instituta i na taj nacin uskladuje rad Centra sa drugim
centrima. Stara se o stru¢nom i nau¢nom usavrsavanju radnika u Centru, kao i onih koji
dolaze na specijalizaciju, obavezan staz i usavrSavanje. Brine se i odgovara za nesmetano



izvodenje redovne 1 poslediplomske teorijske i prakti¢ne nastave iz predmeta epidemiologija.
Vrsi struéni nadzor nad radom svakog radnika Centra. Odgovoran je Direktoru Instituta za
celokupni naucni 1 stru¢ni rad Centra. Po potrebi, ucestvuje u operativnom radu na
istrazivanju, spreCavanju i suzbijanju epidemija zaraznih bolesti poznate i nepoznate
etiologije. Sa Sefovima Odseka analizira rad Centra. Stara se o uvodenju i primeni novih
metoda i savremenog nac¢ina rada Centra. Prema potrebi daje predlog za rasporedivanje
radnika iz jednog u drugi Odsek ili Centar. Stara se da trazeni izvestaji miSljenja, ekspertize i
drugi stru¢ni materijal koji je u vezi Centra, budu na vreme podneti. Daje predlog Direktoru
za imenovanje Sefova odseka. Pruza stru¢no-metodolosku pomo¢ iz oblasti epidemioloske
zaStite zavodima, medicinskim centrima i domovima zdravlja. U¢estvuje u sacinjavanju ili
saCinjava struéne elaborate, ekspertize, stru¢na uputstva, programe, izvestaje i dr. za potrebe
koordinatora u oblasti epidemiologije. Povremeno i privremeno obavlja i druge poslove iz
delokruga svog rada koje mu poveri direktor Instituta. U cilju izvrSavanja radnih zadataka
upravlja motornim vozilom.

NACELNIK CENTRA ZA HIGIJENU | HUMANU EKOLOGIJU

Nacelnik Centra je ovlascen 1 odgovoran za sprovodenje politike Instituta, definisanje ciljeva
za procese koji se odvijaju u Institutu, kao i za obezbedenje resursa za njihovo sprovodenje.
Nacelnik Centra je ovlas¢en 1 odgovoran za pracenje i merenje ucinka svojih procesa i
izvestavanje direktora Instituta. Ovlaséen je i odgovoran za odobrenje izvestaja o ispitivanju,
opoziv izvestaja i podugovaranje laboratorijskih ispitivanja. Rukovodi stru¢nim i nau¢nim
radom Centra i vrsi raspodelu i objedinjavanje poslova po odsecima, odeljenjima i sluzbama.
U saradnji sa stru¢nim organima Instituta planira 1 organizuje stru¢ni i nau¢no — istrazivacki
rad Centra i pravilno ga rasporeduje po odsecima, odelenjima i1 sluzbama. Ucestvuje u izradi
godisnjeg plana rada i finansijskog plana Instituta. Ucestvuje u radu stru¢nih organa Instituta i
drugih savetodavnih tela koja obrazuje direktor Instituta i na taj na¢in uskladuje rad Centra sa
drugim centrima. Stara se o stru¢nom i nau¢nom usavrsavanju radnika u Centru. Vrsi struéni
nadzor nad radom radnika Centra i odgovara za celokupan stru¢ni i nau¢ni rad Centra
Direktoru Instituta. Brine se i odgovara za nesmetano izvodenje redovne i postdiplomske
teorijske 1 prakti¢ne nastave za studente Medicinskog fakulteta u NiSu. Zajedno sa Sefovima
odseka, odeljenja 1 sluzbi analizira rad Centra. Stara se o uvodenju i1 primeni novih metoda i
savremenog nacina rada u Centru. Prema potrebi, daje predlog za rasporedivanje radnika iz
jednog u drugi Odsek ili Centar. Predlaze Direktoru Instituta imenovanje Sefova odseka.
Podnosi direktoru traZzene izvestaje, misljenja, ekspertize, ocene 1 druga stru¢na akta koja
potic¢u od Centra. Zajedno sa Sefovima odseka i Direktorom Instituta brine o opremljenosti
Centra aparatima i potro§nim materijalom neophodnim za savremeni stru¢ni rad i kontrolise
njihovo pravilno koris¢enje 1 troSenje. UCestvuje u strucnoj 1 naucnoj edukaciji 1 drugih
radnika u Institutu. Samostalno ili u timu u€estvuje u stvaranju i sprovodenju istrazivackih
projekata iz oblasti Higijene i medicinske ekologije. Primenjuje dokumentovane postupke sa
opisom radnih aktivnosti i primene standarda kvaliteta. Prati, proverava i garantuje
pouzdanost i kvalitet rada Centra. Obavlja poslove nadzora, kontrole i verifikacije IzvesStaja o
Ispitivanju, analitickih i izvestajnih dokumenata iz domena rada Centra. Inicira i odobrava
preventivne i korektivne mere za unapredenje rada Centra. KontroliSe primenu i poStovanje
odredbi Kuénog reda i kodeksa poslovnog ponasanja zaposlenih i Poslovnika o kvalitetu. U
saradnji sa pomo¢nikom direktora za kvalitet, predstavnikom rukovodstva za kvalitet Centra 1
saradnikom za kvalitet u¢estvuje u izradi, uspostavljanju, kontroli, preispitivanju, izmeni
dokumenata SRPS ISO/IEC 17025:2006.

NACELNIK CENTRA ZA MIKROBIOLOGIJU
Rukovodi struénim i nau¢nim radom Centra i vr$i unutra$nju proveru kvaliteta stru¢nog rada,
raspodelu i objedinjavanje poslova po odeljenjima i odseku. U saradnji sa stru¢nim organima



Instituta, planira i organizuje stru¢ni i nau¢no-istrazivacki rad Centra. U¢estvuje u izradi
godisnjeg plana rada i finansijskog plana Instituta. Ucestvuje u radu stru¢nog kolegijuma
Instituta i savetodavnih tela koja obrazuje direktor Instituta uskladujuéi na taj nacin rad
Centra sa drugim Centrima. Brine o opremljenosti Centra Planom nabavki u aparatima,
reagensima, testovima, hranljivim podlogama i drugim potrebnim materijalom i sredstvima za
rad. Stara se o nau¢nom i struénom usavrsavanju radnika, kao i onih koji dolaze na
specijalizaciju, obavezan staZ i usavrSavanje. Brine se i odgovoran je za nesmetano izvodenje
redovne, poslediplomske teorijske i prakticne nastave, kao i nastave na doktorskim studijama
iz oblasti Mikrobiologija. Vrsi stru¢ni nadzor nad radom svakog radnika Centra. Prema
potrebi, daje predlog za rasporedivanje radnika iz jednog u drugo odeljenje ili odsek Centra ili
drugi Centar. Predlaze direktoru imenovanje Sefova odeljenja u Centru. Sa Sefovima odeljenja
analizira rad Centra. Stara se o uvodenju i primeni novih metoda i savremenog nacina rada.
Podnosi trazene izvestaje, misljenja, analize, ekspertize 1 drugi stru¢ni materijal koji potice iz
Centra, a sluze Institutu i njegovim radnim telima i drugim organima. Pruza stru¢no-
metodolosku pomoc¢ iz oblasti mikrobiologije sa parazitologijom, manjim mikrobioloSkim
laboratorijama i medicinskim centrima, ili drugim zavodima i institutima. Priprema
samostalno ili u saradnji sa drugim nau¢nim radnicima iste ili druge specijalnosti elaborat za
naucno-istrazivacke projekte i zadatke, organizuje i sprovodi kontinuirane edukacije.
Ucestvuje ili saCinjava strucne elaborate, ekspertize, stru€na uputstva, programe, izvestaje idr.
za potrebe okruga, regiona i Republike. Obavlja funkciju koordinatora u oblasti
mikrobiologije.

4. PRAVILA U VEZI SA JAVNOSCU RADA

Radno vreme Instituta je od 07,00 do 19,00 ¢asova radnim danima i subotom.
Institut organizuje stalnu pripravnost u oblastima kontrole i prevencije bolesti, higijene i
humane ekologije, kao i mikrobiologije.

Za ta¢nost 1 potpunost podataka koje sadrzi Informator o radu Instituta za javno zdravlje Ni§
(u daljem tekstu Informator) odgovoran je Dragan Bogdanovi¢, savetnik direktora za plan 1
analizu, e-mail: draganbogdanovic@gmail.com

Informator je dostupan javnosti od februara 2015. godine u elektronskoj formi na web strani
Instituta za javno zdravlje Ni$ http://www.izjz-nis.org.rs

Uvid u Informator u pisanoj formi moze se ostvariti kod savetnika direktora za plan i analizu,
kancelarija broj 48.

Javnost rada uredena je Statutom Instituta za javno zdravlje Nis.
Informisanje javnosti o radu Instituta vrsi v.d. direktor doc. dr Miodrag Stojanovic, tel.
018/4234-451, e-mail: info@izjz-nis.org.rs

Zaposleni u Institutu su duzni da nose svoje identifikacione kartice. Identifikaciona kartica
sadrzi logo Instituta, naziv ustanove, ime i prezime zaposlenog, naziv organizacione jedinice i
radno mesto zaposlenog.

Javnost rada Instituta obezbeduje se na nacin kako je navedeno u poglavlju 19. ovog
Informatora.



5. SPISAK NAJCESCE TRAZENIH INFORMACIJA OD JAVNOG
ZNACAJA

Od Instituta je do sada trazene sledece informacije koje su od strane poverenika za
informacije od javnog znacaja definisao kao informaciju od javnog znacaja:

Analiza kvaliteta rada Doma zdravlja Aleksinac.

Analiza zdravstvene ispravnosti voda za pice iz seoskih vodovoda ops$tine Gadzin Han.

6. OPIS NADLEZNOSTI, OVLASCENJA I OBAVEZE

Na osnovu Zakona o zdravstvenoj zastiti i Uredbe o planu mreze zdravstvenih ustanova,
Institut za javno zdravlje Ni§ obavlja visokospecijalizovanu zdravstvenu delatnost iz oblasti
promocije zdravlja, socijalno-medicinsku, higijensko-ekolosku, epidemiolosku i
mikrobiolo§ku delatnost, na podruc¢ju Nisavskog i Toplickog upravnog okruga, kao i
integrativnu funkciju za podru¢ja ostalih upravnih okruga. Institut obavlja i obrazovnu i
naucnoistrazivacku delatnost, u skladu sa zakonom.

Prava i obaveze osnivaca nad Institutom vr$i Vlada Republike Srbije.

Statutom Instituta za javno zdravlje Ni§ uredena je delatnost Instituta, nadleznost, ovlascenja i
obaveze organa Instituta: direktora, Upravnog odbora i Nadzornog odbora, kao i

stru¢nih organa Instituta: Stru¢nog kolegijuma i Stru¢nog saveta, Etickog odbora i Komisije
za unapredenje kvaliteta rada.

7. OPIS POSTUPANJA U OKVIRU NADLEZNOSTI, OVLASCENJA I
OBAVEZA

Postupanje u okviru nadleznosti, ovlas¢enja i obaveza navedeni su u poglavlju 10. ovog
Informatora.

8. NAVODENJE PROPISA

Delokrug rada i poslovi koje obavlja Institut za javno zdravlje Ni§ odredeni su

Zakonom o zdravstvenoj zastiti i Statutom Instituta, kao i podzakonskim aktima i op§tim
aktima Instituta.

U svom radu Institut primenjuje propise iz oblasti zdravstvene zastite i zdravstvenog
osiguranja, i to:

ZAKONI:

Zakon o zdravstvenoj zastiti

Zakon o zdravstvenom osiguranju

Zakon o zastiti zivotne sredine

Zakon o zastiti vazduha

Zakon o zastiti stanovnisStva od zaraznih bolesti

Zakon o zastiti stanovniStva od izlozenosti duvanskom dimu
Zakon o zastiti podataka o licnosti

Zakon o zastiti od jonizujucih zrac¢enja i 0 nuklearnoj sigurnosti



Zakon o zabrani diskriminacije

Zakon o vodama

Zakon o vinu

Zakon o upravljanju otpadom

Zakon o sprecavanju zlostavljanja na radu

Zakon o slobodnom pristupu informacijama od javnog znacaja
Zakon o radu

Zakon o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba sa invaliditetom
Zakon o pravima pacijenata

Zakon o porezu na dohodak gradana

Zakon o porezu na dodatu vrednost

Zakon o porezima na imovinu

Zakon o poreskom postupku i poreskoj administraciji
Zakon o platama u drzavnim organima i javnim sluzbama
Zakon o penzijskom i invalidskom osiguranju

Zakon o opStem upravnom postupku

Zakon o obligacionim odnosima

Zakon o mirnom re$avanju radnih sporova

Zakon o lekovima i medicinskim sredstvima

Zakon o komorama zdravstvenih radnika

Zakon o javnom zdravlju

Zakon o javnom informisanju

Zakon o javnim nabavkama

Zakon o izvr$Snom postupku

Zakon o hemikalijama

Zakon o evidencijama u oblasti zdravstvene zaStite
Zakon o evidencijama u oblasti rada

Zakon o drzavnim i drugim praznicima u Republici Srbiji
Zakon o budzetu Republike Srbije

Zakon o budzetskom sistemu

Zakon o bezbednosti i zdravlju na radu

Zakon o Agenciji za borbu protiv korupcije

UREDBE:

Uredba o vrstama otpada za koje se vrsi termicki tretman, uslovima i kriterijumima za
odredivanje lokacije, tehni¢kim i tehnoloskim uslovima za projektovanje, izgradnju,
opremanje i rad postrojenja za termicki tretman otpada, postupanju sa ostatkom nakon
spaljivanja

Uredba o uslovima za monitoring i zahtevima kvaliteta vazduha

Uredba o sadrzini, obrascu i nacinu podnosenja jedinstvene prijave na obavezno socijalno
osiguranje, jedinstvenim metodoloskim principima 1 jedinstvenom kodeksu Sifara za unos
podataka u jedinstvenu bazu Centralnog registra obaveznog socijalnog osiguranja

Uredba o programu rada, razvoja i organizaciji integrisanog zdravstvenog informacionog
sistema

Uredba o planu mreze zdravstvenih ustanova

Uredba o planiranju i vrsti roba i usluga za koje se sprovode centralizovane javne nabavke
Uredba o korektivnom koeficijentu, najvisem procentualnom uvecanju osnovne plate,
kriterijumima i merilima za deo plate koji se ostvaruje po osnovu radnog ucinka, kao i na¢inu
obracuna plate zaposlenih u zdravstvenim ustanovama



Uredba o korektivnom koeficijentu, najvisem procentualnom uveéanju osnovne plate,
kriterijumima i merilima za deo plate koji se ostvaruje po osnovu radnog ucinka, kao i nac¢inu
obracuna plate zaposlenih u zdravstvenim ustanovama

Uredba o koeficijentima za obracun i isplatu plata zaposlenih u javnim sluzbama

Uredba o Kklasifikaciji delatnosti

Uredba o kategorijama registraturskog materijala sa rokovima ¢uvanja

Uredba o jedinstvenim metodoloskim principima za vodenje mati¢ne evidencije

Uredba o grani¢nim vrednostima emisije zagadujuéih materija u vode

Uredba o budzetskom racunovodstvu

PRAVILNICI:

Pravilnik o zdravstvenoj ispravnosti dijetetskih proizvoda

Pravilnik o zajednic¢kim Kriterijumima i standardima za uspostavljanje, funkcionisanje i
izveStavanje o sistemu finansijskog upravljanja i kontrole u javnom sektoru

Pravilnik o uslovima, kriterijumima i merilima za zakljuc¢ivanje ugovora sa davaocima
zdravstvenih usluga i za utvrdivanje naknade za njihov rad

Pravilnik o uslovima i nacinu vrSenja pregleda sredstava za ishranu bilja i oplemenjivaca
zemljiSta, naCinu uzorkovanja i dostavljanja uzoraka i broju i veli¢ini uzoraka radi ispitivanja
u prometu i primeni

Pravilnik o uslovima i na¢inu unutrasnje organizacije zdravstvene ustanove

Pravilnik o stru¢nom usavr$avanju zaposlenih Instituta

Pravilnik o standardnom Klasifikacionom okviru i kontnom planu za budzetski sistem
Pravilnik o specijalizacijama 1 uzim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih
saradnika

Pravilnik o sadrzini registra ponudaca i dokumentaciji koja se podnosi uz prijavu za
registraciju ponudaca

Pravilnik o sadrzini izvesStaja o javnim nabavkama i nacinu vodenja evidencije o javnim
nabavkama

Pravilnik o sadrzaju i obimu prava na zdravstvenu zastitu iz obaveznog zdravstvenog
osiguranja i o participaciji

Pravilnik o Registru hemikalija

Pravilnik o pokazateljima kvaliteta zdravstvene zastite

Pravilnik o organizaciji i sistematizaciji poslova

Pravilnik o ograni¢enjima i1 zabranama proizvodnje, stavljanja u promet i koriS¢enja
hemikalija koje predstavljaju neprihvatljiv rizik po zdravlje ljudi i zivotnu sredinu

Pravilnik o obaveznim elementima konkursne dokumentacije u postupcima javnih nabavki i
nacinu dokazivanja ispunjenosti uslova

Pravilnik o nomenklaturi zdravstvenih usluga na sekundarnom i tercijarnom nivou
zdravstvene zaStite

Pravilnik o nomenklaturi laboratorijskih zdravstvenih usluga na primarnom, sekundarnom i
tercijarnom nivou zdravstvene zastite

Pravilnik o na¢inu uzimanja uzoraka robe od strane carinskog organa

Pravilnik o nacinu pra¢enja izvrSavanja obaveze zapos$ljavanja osoba sa invaliditetom i nacinu
dokazivanja izvr§avanja te obaveze

Pravilnik o nacinu kori$¢enja sredstava sa podracuna, odnosno drugih ra¢una, konsolidovanog
racuna trezora Republike i 0 nacinu izvestavanja o investiranju sredstava korisnika budzeta i
organizacija obaveznog socijalnog osiguranja

Pravilnik o nacinu i postupku ostvarivanja prava iz obaveznog zdravstvenog osiguranja
Pravilnik o nacinu dokazivanja ispunjenosti uslova da su ponudena dobra domaceg porekla
Pravilnik o metroloskim zahtevima i postupku ispitivanja prethodno upakovanog ¢aja, biljnog
¢aja 1 njihovih proizvoda, proizvoda od kafe, surogata kafe i srodnih proizvoda



Pravilnik o metodama za ispitivanje pesticida

Pravilnik o merama i normativima zastite na radu od buke u radnim prostorijama

Pravilnik o medicinskoj rehabilitaciji u stacionarnim zdravstvenim ustanovama
specijalizovanim za rehabilitaciju

Pravilnik o maksimalno dozvoljenim koli¢inama ostataka sredstava za zastitu bilja u hrani 1
hrani za zivotinje i o hrani 1 hrani za zivotinje za koju se utvrduju maksimalno dozvoljene
koli¢ine ostataka sredstava za zastitu bilja

Pravilnik o listama Stetnih organizama i listama bilja, biljnih proizvoda i propisanih objekata
Pravilnik o listama ¢ekanja

Pravilnik o kvalitetu voénih sokova, koncentrisanih vo¢nih sokova, vo¢nih sokova u prahu,
vo¢nih nektara i srodnih proizvoda

Pravilnik o kvalitetu usitnjenog mesa, poluproizvoda od mesa i proizvoda od mesa
Pravilnik o kvalitetu sirove kafe, proizvoda od kafe, surogata kafe i srodnih proizvoda
Pravilnik o kvalitetu proizvoda od mleka i starter kultura

Pravilnik o kvalitetu i drugim zahtevima za vino

Pravilnik o kvalitetu i drugim zahtevima za proizvode od mesa

Pravilnik o kvalitetu i drugim zahtevima za bombonske proizvode

Pravilnik o kvalitetu hrane za Zivotinje

Pravilnik o kontroli sprovodenja zaklju¢enih ugovora sa davaocima zdravstvenih usluga
Pravilnik o koli¢inama pesticida, metala i metaloida i drugih otrovnih supstancija,
hemioterapeutika, anabolika i drugih supstancija koje se mogu nalaziti u namirnicama
Pravilnik o klasifikaciji, pakovanju, obeleZzavanju i oglasavanju hemikalije i odredenog
proizvoda

Pravilnik o kategorijama, kvalitetu 1 deklarisanju rakije 1 drugih alkoholnih pi¢a

Pravilnik o imunizaciji i na¢inu zastite lekovima

Pravilnik o gradanskom nadzorniku

Pravilnik o formi i sadrzini zahteva za misljenje o osnovanosti primene pregovarackog
postupka

Pravilnik o formi i sadrzini plana nabavki i izvestaja o izvrSenju plana nabavki

Pravilnik o blizim uslovima za obavljanje zdravstvene delatnosti u zdravstvenim ustanovama
1 drugim oblicima zdravstvene sluzbe

Pravilnik o blizem uredivanju postupka javne nabavke

9. USLUGE KOJE SE PRUZAJU ZAINTERESOVANIM LICIMA

Na osnovu Zakona o zdravstvenoj zastiti, kao i Statuta, Institut obezbeduje i pruza sledece
usluge i aktivnosti:

- Prati, prucava, organizuje, sprovodi i evaluira aktivnosti iz oblasti promocije zdravlja u
zajednici;

- utvrduje zdravstveno-vaspitne potrebe stanovnistva u celini, a posebno osetljivih
grupacija;

- inicira mrezu zdravstveno-promotivnog okruzenja;

- ucestvuje U sprovodenju programskog zadravstveno-vaspitnog rada u oblasti zastite
stanovni$tva od zaraznih i masovnih nezaraznih bolesti;

- pokrece sve vidove partnerstva u oblasti vaspitanja za zdravlje;

- organizuje i rukovodi u izboru sredstava, metoda i sadrzaja zdravstveno-vaspitnog rada,
kao i u obradi metodoloske problematike u planiranju i programiranju;

- radi na slozenim teoretski zasnovanim istrazivanjima, koja se odnose na delatnost
zdravstvenih ustanova u domenu zdravstvenog vaspitanja;



predlaze elemente zdravstvene politike uskladene sa pozitivnom zakonskom i
podzakonskom regulativom, planove i programe sa merama i aktivnostima namenjenim
o¢uvanju i unapredenju zdravlja stanovnistva;

organizuje, koordinira i sprovodi redovnu i vanrednu spoljnu proveru kvaliteta stru¢nog
rada zdravstvenih ustanova po nalogu Ministarstva zdravlja;

ucestvuje U planiranju, razvoju i organizaciji zdravstvene zastite, prati i ucestvuje u
sprovodenju Programa zdravstvene zastite i zdravstvenog osiguranja;

prati i ucestvuje u planiranju i razvoju Programa unapredenja kvaliteta rada zdravstvenih
ustanova; prikuplja i obraduje podatke o kvalitetu rada zdravstvenih ustanova,
zadovoljstvu korisnika kvalitetom zdravstvene zastite i podatke o listama ¢ekanja;
ucestvuje U izradi analiza, posebnih studija, planova i programa mera za unapredenje
kvaliteta ¢iji su nosioci zdravstvene ustanove;

vr$i kontrolu primene propisa kojima se regulisu evidencije i izvestavanje u oblasti
zdravstvene zastite stanovnistva i programa statistic¢kih istrazivanja; prikuplja, obraduje i
analizira podatke i informacije o zdravstvenom stanju stanovni$tva, organizacionoj
strukturi, kadrovima i radu zdravstvenih ustanova i kori$¢enju zdravstvene zastite i 0
ovome izvestava nadlezne organe; prati, proucava i organizuje primenu medunarodne
klasifikacije bolesti, povreda i uzroka smrti;

ucestvuje U izradi planova i programa statistickih istrazivanja iz oblasti zdravstvene
zastite;

organizuje i prati rad zdravstvenih ustanova u cilju kontrole i edukacije osoblja za
pravovremenu dostavu adekvatnih zdravstveno-statisti¢kih podataka;

ucéestvuje U razvoju, implementaciji i koris¢enju zdravstveno-informacionog sistema;
vr$i prikupljanje, prijem, kontrolu i sumiranje periodi¢nih izvestaja zdravstvenih ustanova.
Prima, kontrolise, ispravlja, Sifrira i numerise individualne izvestaje 0 hospitalizaciji,
porodajima i pobacajima, prijave smrti i vr$i unos za automatsku obradu podataka;

prati i proucava pojavu i kretanje morbiditeta i mortaliteta od zaraznih bolesti, utvrduje
potrebne mere prema epidemioloskim indikacijama i uéestvuje u njihovom sprovodenju,
prikuplja, obraduje i analizira podatke o zdravstvenom stanju, obolevanju i smrtnosti
stanovni$tva od zaraznih bolesti, o higijenskim i epidemioloskim prilikama, predlaze i
ucestvuje U sprovodenju mera sprec¢avanja, suzbijanja, eliminacije i eradikacije odredenih
zaraznih bolesti i epidemija, novih zaraznih bolesti i bolesti od posebnog socio-
medicinskog znacaja, vr$i analizu i procenu epidemioloske situacije, pruza stru¢no-
metodolosku pomo¢ ustanovama primarne zdravstvene zastite i obezbeduje stalnu
pripravnost mobilnih epidemioloskih ekipa;

sprovodi nadzor nad bolnickim infekcijama, prati kretanje i vodi registre odredenih
nezaraznih bolesti, ispituje prisutnost faktora rizika za nastanak bolesti, predlanje mere za
ocuvanje I unapredenje zdravlja i obavlja ciljana epidemioloska istrazivanja,

planira, organizuje i prati sprovodenje obavezne imunizacije, organizuje i sprovodi
imunizaciju po epidemioloskim i klini¢kim indikacijama;

sprovodi zdravstvene preglede odredenih kategorija zaposlenih u zdravstvenim
ustanovama, drugim oblicima zdravstvene delatnosti, privatnih lica, preduzetnika i
kliconosa, u skladu sa Zakonom o zastiti stanovnistva od zaraznih bolesti;

ucestvuje U brzoj proceni novonastale situacije u vanrednim prilikama, sagledava veli¢inu
I obim posledica katastrofe, utvrduje neophodne potrebe pogodene populacije, uocava
neposrednu opasnost po zdravlje i rizi¢ne faktore i predlaze i preduzima neophodne mere
zastite;

sprovodi mere dezinfekcije, dezinsekcije, deratizacije i dekontaminacije,

priprema, planira i realizuje programe za pracenje stanja zivotne sredine, vazduha,
povrsinskih voda, otpadnih voda, podzemnih voda, zemljista i sedimenata, stajacih voda i
vodotoka, komunalne buke i vibracija, nejonizujuceg zracenja, vode za piée, Zivotnih



namirnica, predmeta opste upotrebe, mineralnih voda i drugih voda koje sluze za
prozvodnju i preradu zivotnih namirnica i sanitarno-higijenske i rekreativne potrebe;
saraduje na izradi Programa za ocuvanje i zastitu zdravlja stanovnistva od zagadene
zivotne sredine, na nivou opstina, Grada i okruga;

izraduje 1 vrsi reviziju projekata objekata javnog vodosnabdevanja;

izraduje ateste o efikasnosti uredaja za precis¢avanje otpadnih voda;

izraduje elaborate i daje misljenja 0 uticaju objekata na zivotnu sredinu;

evidentira, prikuplja i analizira podatke o faktorima rizika po zdravlje ljudi prisutnih u
zivotnoj sredini, sa predlogom mera za unapredenje stanja;

prati i proucava higijenske i druge uslove u kojima stanovnistvo Zivi i radi;

obavlja poslove u oblasti skolske higijene;

organizuje i sprovodi aktivnosti SavetovaliSta za unapredenje ishrane;

obavlja kontrolu drustvene ishrane, kao i edukaciju osoblja zaposlenog u objektima
drustvene ishrane;

obavlja sanitarno-higijenski nadzor u objektima pod sanitarnim nadzorom i drugim
objektima u kojima se obavlja delatnost od javnog interesa, u skladu sa zakonom kojim se
ureduje oblast sanitarnog nadzora;

ucestvuje U izradi medicinskih Programa za izgradnju, rekonstrukciju i adaptaciju
objekata od javnog interesa;

predlaze mere za sanaciju i remedijaciju, degradiranih zona u urbanom i ruralnom
podrudju,;

obavlja kontrolu zdravstvene ispravnosti i kvaliteta proizvoda, sistema i uredaja sa
izdavanjem odgovaraju¢ih dokumenata (sertifikata, atesta i dr.);

vr$i mikrobioloske, hemijske i toksikoloske preglede i isptivanja u vezi sa proizvodnjom i
prometom zivotnih namirnica, vode, vazduha, predmeta opste upotrebe, bioloskih i drugih
materijala;

vr$i bakterioloske, parazitoloske, mikoloske, virusoloske i imunodijagnosticke analize u
dijagnostici zaraznih i nezaraznih bolesti;

obraduje i ispituje prikupljeni bioloski materijal radi krajnje identifikacije i izolacije
uzro¢nika zaraznih bolesti;

utvrduje i sprovodi mere u elementarnim i drugim veé¢im nepogodama i vanrednim
prilikama;

ucestvuje U sudskim vestacenjima iz domena delatnosti Instituta;

obavlja nau¢no-istrazivacki rad u delatnostima kojima se bavi;

organizuje i sprovodi nastavu na postdiplomskim i doktorskim studijama;

organizuje i sprovodi teorijsku i prakti¢nu nastavu za studente fakulteta, visoke skole, vise
Skole i ucenike srednjih skola;

sprovodi stru¢no usavrsavanje i specijalizaciju zdravstvenih radnika i saradnika;
organizuje i sprovodi polaganje stru¢nih ispita za zdravstene radnike sa zavrSenom visom
i srednjom skolom zdravstvene struke;

radi na edukaciji zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika iz svoje delatnosti;

izdaje prirucnike, knjige, biltene, brosure, obrasce i druge zdravstvene publikacije;
ucestvuje U stru¢nim i nau¢nim istrazivanjima i izradi elaborata, kao i u radu ekspertskih
grupa;

saraduje sa drugim zdravstvenim ustanovama na teritoriji za koju je osnovan, kao i sa
nadleznim organima Republike, lokalne samouprave, drugim ustanovama i
organizacijama od znacaja za unapredenje javnog zdravlja;

obavlja i druge poslove, u skladu sa zakonom.



10. POSTUPAK RADI PRUZANJA USLUGA

Nacin i postupak pruzanja zdravstvenih usluga uredeni su propisima iz oblasti zdravstvene
zaStite i zdravstvenog osiguranja, koji su navedeni u poglavlju 8. ovog Informatora, kao i
procedurama sistema kvaliteta po standardu 1SO 9001. Institut za javno zdravlje Nis
sertifikovan je od strane sertifikacionog tela TUV SUD (registracioni broj sertifikata 12 100
39069 TMYS) i ispunjava zahteve standarda 1SO 9001:2008.

11. PREGLED PODATAKA O PRUZENIM USLUGAMA

Podaci o pruzenim uslugama u Institutu nalaze se u izvestajima o radu i statistickim
godisnjacima, Koji se mogu preuzeti sa adrese:
http://www.izjz-nis.org.rs/publikacije/publikacije.html

12. PODACI O PRIHODIMA | RASHODIMA

Podaci o prihodima i rashodima Instituta objavljeni su u propisanim tabelama za budzetsko
izveStavanje na web strani Instituta:
http://www.izjz-nis.org.rs/html/finansije.html

13. PODACI O JAVNIM NABAVKAMA

Upravni odbor Instituta za javno zdravlje Ni§ donosi godisnji Plan nabavki, koji se moze
preuzeti na adresi:
http://www.izjz-nis.org.rs/html/nabavke.html

Na istoj adresi se mogu preuzeti i svi oglasi o javnim nabavkama Instituta, a oni se objavljuju
i na portalu Uprave za javne nabavke na adresi:
http://www.portal.ujn.gov.rs

Izvestaji o sprovedenim postupcima javnih nabavki u Institutu dostavljaju se Upravi za javne
nabavke, koja iste objavljuje na svom portalu. Takode, isti podaci se objavljuju i na sajtu
Ministarstva zdravlja Republike Srbije www.zdravlje.gov.rs

14. PODACI O DRZAVNOJ POMOCI

Institut za javno zdravlje Nis od 2013. do 2016. godine nije dodeljivao drzavnu pomoc¢.

15. PODACI O ISPLACENIM PLATAMA, ZARADAMA I DRUGIM
PRIMANJIMA

U pogledu prava, obaveza i odgovornosti zaposlenih u Institutu za javno zdravlje Ni$
primenjuju se propisi kojima se ureduje rad, odnosno Zakon o radu, Zakon o platama u
drzavnim organima i javnim sluzbama, Zakon o visokom obrazovanju i Uredba o
koeficijentima za obracun i isplatu plata zaposlenih u javnim sluzbama.
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Uredbom o koeficijentima za obracun i isplatu plata zaposlenih u javnim sluzbama za
zaposlene u zdravstvenim ustanovama propisani su sledeci koeficijenti:

Subspecijalisticki poslovi koje obavljaju subspecijalisti, primarijusi ili specijalisti magistri
koji rade u specijalistickoj delatnosti 29,32

Specijalisticki poslovi u sluzbama hitne pomodi, reanimacije, operacionim salama, u
onkologiji, psihijatriji, infektivnim odeljenjima, rendgen sluzbama, u laboratorijama sa
neposrednim kontaktom sa agresivnim materijalima i sl. 28,24

Specijalisti¢ki poslovi u stacionarima zdravstvenih centara i dispanzersko-poliklini¢ki poslovi
u KCS 26,33

Specijalisticki poslovi u ambulantno-poliklini¢kim uslovima (domovi zdravlja i zdravstveni
centri), rad u laboratorijama, rad na preventivi i u komisijama 26,13

Poslovi specijalista i magistara zdravstvenih saradnika 22,73

Poslovi diplomiranih zdravstvenih radnika: doktora medicine, stomatologije, diplomiranih
farmaceuta i farmaceuta biohemicara 22,55

Poslovi diplomiranih: socijalnih radnika, zdravstvenih saradnika *, ekonomista, pravnika i
inZenjera 18,70

Rad u operacionim salama i u hitnoj pomoc¢i, na reanimaciji, intenzivnoj nezi, u onkologiji,
psihijatriji, infektivnim odeljenjima, porodilistima, rendgen kabinetima, u laboratorijama, u
kabinetima za transfuziju krvi i sl. (VI stepen stru¢ne spreme) 15,32

Zdravstvena nega pacijenata i rad u stacionarima, specijalizovani poslovi u zubnoj tehnici i sl.
(VI stepen stru¢ne spreme) 14,77

Veoma slozeni poslovi u patronaZi, sanitetskom izvinanju i nadzoru, dezinfekciji, dezinsekciji
I deratizaciji, poslovi fizikalne rehabilitacije i fizioterapije, laboratorijski poslovi, sudelovanje
u izradi 1 izdavanju lekova (VI stepen stru¢ne spreme) 14,38

Poslovi koje obavljaju medicinski tehnicari u kabinetu za transfuziju krvi i ostali poslovi koje
obavljaju zdravstveni radnici (V stepen stru¢ne spreme) 13,78

Zdravstvena nega hospitalizovanih bolesnika u intenzivnoj nezi, operacionoj sali,
hemoterapiji, onkologiji, psihijatriji, hitni prijem bolesnika, neodlozna pomo¢ u kuéi, hitna
medicinska pomo¢, specijalizovani poslovi zubne tehnike na izradi zubnih pomagala, ku¢no
lecenje, rendgen kabinet, laboratorijske analize, poslovi sanitetskog transporta uz pruzanje
hitne medicinske pomoc¢i i rukovanje instalisanim sistemima u vozilu i specijalni poslovi u
galenskoj laboratoriji (IV stepen stru¢ne spreme) 13,57

Poslovi tehni¢kog odrzavanja opreme, instalacija i urefiaja, administrativni, sloZeniji upravni,
pravni, knjigovodstveni i njima sli¢ni poslovi (VI stepen strucne spreme) 13,26

Poslovi zdravstvene nege hospitalizovanih bolesnika, uze specijalizovani poslovi zdravstvene
nege u primarnoj, ambulantno-poliklinickoj i stomatoloskoj zastiti, poslovi zubne tehnike,
EEG, EKG, razvojna savetovali$ta, savetovaliSta za dijabet (IV stepen stru¢ne spreme) 13,11
Poslovi zdravstvene nege bolesnika u primarnoj zdravstvenoj zastiti i ambulantno
poliklini¢koj 1 stomatoloSkoj zaStiti, izdavanje lekova bez recepta, fizikalna terapija i
rehabilitacija, dezinfekcija, dezinsekcija i deratizacija i transfuzija krvi (IV stepen stru¢ne
spreme) 12,59

Poslovi tehnickog odrZzavanja opreme 1 instalacija urefaja i njima sli¢ni poslovi (V stepen
strucne spreme) 10,71

Srednje sloZeni ekonomski, upravni i administrativni poslovi (IV stepen stru¢ne spreme)
10,20

Poslovi tehnickog odrzavanja, poslovi na pripremi hrane (kuvanje), poslovi na uspostavljanju
telefonskih veza veceg intenziteta, poslovi sanitetskog transporta bolesnika, vozaca,
daktilografije i sl. (III stepen stru¢ne spreme) 8,98

Pomo¢ni poslovi kod obdukecije (II stepen stru¢ne spreme) 8,36



Pomo¢ni poslovi nege bolesnika i izvofienje drugih medicinsko-tehnic¢kih radnji i pomo¢ni
poslovi kod pakovanja sanitetskog materijala (II stepen stru¢ne spreme) 8,06

Poslovi pranja laboratorijskog posufia i pribora za rad, pranja i peglanja rublja, serviranje
hrane bolesnicima, pomo¢ni poslovi u tehni¢kim radionicama, poslovi portira, ¢uvara, kurira i
pomoc¢ni poslovi u apotekama i sl. (II stepen stru¢ne spreme) 7,34

Poslovi odrzavanja Cistoée u prostorijama gde se ostvaruje zdravstvena zastita (I stepen
strucne spreme) 6,83

Poslovi odrzavanja €isto¢e u administrativnim prostorijama 6,18

Najjednostavniji poslovi (fizi¢ki radnik - NK) 5,93

Zakonom o platama u drzavnim organima i javnim sluzbama ("Sluzbeni glasnik RS", br.
34/2001, 62/20061, 16/2008, 92/2011 i 99/2011) ureduje se nacin utvrdivanja plata, dodataka,
naknada i ostalih primanja zaposlenih u javnim sluzbama koje se finansiraju iz budzeta
Republike, autonomne pokrajine i jedinica lokalne samouprave, te je ¢l. 4 propisano da
“Koeficijent izrazava slozenost poslova, odgovornost, uslove rada i stru¢nu spremu.
Koeficijent sadrzi i dodatak na ime naknade za ishranu u toku rada i regresa za kori$¢enje
godis$njeg odmora.”

16. PODACI O SREDSTVIMA RADA

Institut za javno zdravlje Nis u radu Koristi sredstva rada koja se nalaze u sedistu Instituta u
Nisu, Bulevar dr Zorana Dindic¢a 50. Evidencija sredstava vrsi se u skladu sa propisima koji
ureduju budzetski sistem.

Osnovna sredstva 1 njihova vrednost objavljeni su u finansijskim izveStajima Instituta, koji su
dostupni na internet stranici Instituta:

http://www.izjz-nis.org.rs/html/finansije.html

17. PODACI O NACINU I MESTU CUVANJA NOSACA INFORMACIJA

Nosaci informacija nastali u radu Instituta za javno zdravlje Ni§ ¢uvaju se na slede¢i nacin:

- u arhivama centara Instituta,

- u prostorijama Ciy>x06€ 3a npaBHe, eKOHOMCKO-(HHAHCH]CKE, TEXHIUYKE U IPYTe CIUYHE
IIOCJIOBEC,

- U elektronskoj formi u prostorijama Odseka za informatiku, na centralnom serveru Instituta,

Elektronski podaci iz medicinske dokumentacije pacijenata zaSti¢eni su od neovlasé¢enog
pristupa i dostupni su samo korisnicima kojima je to dozvoljeno kroz sistem ovlasc¢enja.

18. VRSTE INFORMACIJA U POSEDU

Institut za javno zdravlje Nis raspolaze informacijama koje javnost ima prava da

zna, shodno odredbama Zakona o slobodnom pristupu informacijama od javnog znacaja.
Nosaci informacija su:

- Opsti akti Instituta

- Odluke organa Instituta

- Zapisnici sa sednica Upravnog odbora i Nadzornog odobora Instituta

- Dokumentacija u oblasti javnih nabavki


http://www.izjz-nis.org.rs/html/finansije.html

- Kadrovska dokumentacija

- Finansijska dokumentacija

- [zvestaji Instituta

- Izvestaji zdravstvenih ustanova

- Ostala dokumentacija iz Liste kategorija registraturskog materijala sa rokovima ¢uvanja.

Klasifikacija registraturskog materijala i utvrdivanje rokova njihovog ¢uvanja izvrSeni su na
osnovu Uredbe o kategorijama registraturskog materijala s rokovima ¢uvanja (,,SI. glasnik
RS* br. 44/93), Uredbe o budzetskom ra¢unovodstvu (,,S1. glasnik RS* br. 125/03 i 12/06) i
Zakona o javnim nabavkama (,,SI. glasnik RS* br. 124/12).

U elektronskim sistemima Instituta podaci se cuvaju u bazama podataka.

Za citanje, brisanje 1 izmenu, kao i dodavanje novih podataka, koriste se odgovarajuce
aplikacije preko kojih se kontrolise pristup podacima preko korisnickih naloga.
Cuvanje podataka (Back-up) se obavlja svakodnevno, izradom rezervnih kopija.

19. VRSTE INFORMACIJA KOJIMA INSTITUT ZA JAVNO
ZDRAVLJE NIS OMOGUCAVA PRISTUP

Informacije u vezi sa radom Instituta, aktima, finansijskim planom i njegovim izvrSenjem i
drugim aktivnostima predstavljene su na sajtu Instituta i isti se redovno azuriraju.

Javnost rada obezbeduje se i putem izveStavanja o izvrSenju Finansijskog plana Instituta
Upravnom odboru, Nadzornom odboru i nadleznim drzavnim organima.

Svi podaci mogu se dobiti na zahtev, na na¢in kako je navedeno u poglavlju 20. ovog
Informatora, osim podataka koji se nalaze na dokumentima sa oznakom ,,poslovna tajna®,
,»sluzbena tajna“ ili ,,drzavna tajna‘“, podataka o zdravstvenom stanju, odnosno podataka iz
medicinske dokumentacije pacijenta i podataka o li¢nosti, za koje postoji ogranic¢enje u
objavljivanju, shodno Zakonu o zastiti podataka o li¢nosti (,,SI. glasnik RS* br. 97/08).
Javnost rada Instituta uredena je Statutom.

Ovlaséeno lice za dostavljanje informacija od javnog znac¢aja: doc. dr Miodrag Stojanovic,
v.d. direktora Instituta, telefon: 018/4234-451, adresa: 18000 Nis, Bulevar dr Zorana Dindic¢a
50.

20. INFORMACIJE O PODNOSENJU ZAHTEVA ZA PRISTUP
INFORMACIJAMA OD JAVNOG ZNACAJA

Podnosenje zahteva za pristup informacijama od javnog znacaja kojima raspolaze Institut za
javno zdravlje Ni§ moze se izvrsSiti:

- U pisanoj formi na adresu: Institut za javno zdravlje Nis, 18000 Nis, Bulevar dr Zorana
bindica 50.

- U elektronskoj formi na e-mail: info@izjz-nis.org.rs

- postavljanjem zahteva usmeno na zapisnik kod ovlaS¢enog lica za postupanje po zahtevima.

Zahtev mora da sadrzi slede¢e podatke:

- Ime i prezime ili naziv podnosioca zahteva

- Adresu prebivalista ili boravista (za fizicka lica) ili sediSta (za pravna lica) podnosioca
zahteva

- Opis predmeta zahteva (Sto blizi opis informacije koja se trazi)



- Sta se zahtevom trazi (npr. uvid u dokument ili kopije dokumenta).

Zahtev moze sadrzati i druge podatke koji olakSavaju pronalazenje trazene informacije.
Korisno je da zahtev sadrzi i sledece elemente:

- Informaciju o tome koji vid dostavljanja kopija dokumenata podnosiocu zahteva vise
odgovara

- Druge kontakt podatke (telefon, e-mail) u slu¢aju potrebe za pribavljanjem dodatnih
objasnjenja u vezi sa predmetom zahteva.

Zahtev ne mora da sadrzi razlog trazenja informacija.

Ako zahtev ne sadrzi navedene podatke, odnosno ako zahtev nije uredan, ovlasc¢eno lice ¢e
pozvati trazioca da te nedostatke otkloni. Ako trazilac ne otkloni nedostatke u roku od 15
dana od dana prijema uputstva o dopuni, a nedostaci su takvi da se po zahtevu ne moze
postupati, Institut ¢e doneti zakljucak o odbacivanju zahteva kao neurednog.

Postupanje po zahtevu je besplatno. Jedini izuzetak su slu¢ajevi kada podnosilac zahteva trazi
kopije veceg broja dokumenata. U takvim situacijama, Institut moze da naplati troskove
kopiranja koji su propisani Uredbom o visini naknade nuznih troskova za izdavanje kopije
dokumenata na kojima se nalaze informacije od javnog znacaja (,,S1. glasnik RS* br. 8/06) i
TroSkovnikom koji je utvrdila Vlada, o ¢emu Ce traZilac biti posebno obavesten.

Detaljnije informacije o pravu na pristup informacijama mogu se nac¢i na internet stranici
Poverenika za informacije od javnog znacaja i zastitu podataka o li¢nosti:
http://www.poverenik.org.rs

Na toj internet adresi mozete naci i obrazac zahteva za pristup informacijama, kao i obrazac
zalbe za slucaj da zahtevu ne bude udovoljeno.



